
 
ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

Комитет по социальной политике Санкт-Петербурга 

СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр» 

 

 

 

ПРИКАЗ   №  109 

   

 от 28.08.2025 

 

 

О реализации антикоррупционной политики в  

СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр» 

 

Во исполнение Распоряжения Комитета по социальной политике 

Санкт‑Петербурга от 16.01.2023 №22-р «О Плане мероприятий по 

противодействию коррупции в Комитете по социальной политике 

Санкт‑Петербурга на 2023-2027 годы», Комитета по социальной политике 

Санкт-Петербурга от 25.01.2018 №09 и нормативными правовыми актами в 

сфере противодействия коррупции, в целях предупреждения коррупционных 

правонарушений в учреждении и формирования нетерпимости к 

коррупционным правонарушениям в коллективе СПб ГБУ «Профессионально-

реабилитационный центр» 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Сформировать комиссию по противодействию коррупции в коллективе СПб 

ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр» (далее по тексту – Комиссия) в 

следующем составе: 

Председатель комиссии – директор Ю.Ю. Платонова; 

Заместитель председателя комиссии – заместитель директора по учебно – 

методической и организационной работе Л.И. Новикова; 

Заместитель председателя комиссии – юрисконсульт И.С. Громова; 

Ответственный секретарь комиссии – методист ОМО – Н.Н. Сарутина; 

Члены комиссии: 

⎯ заместитель директора по общим вопросам – М.С. Музычук; 

⎯ заместитель директора по реабилитации и профориентационной работе – Н.К. 

Минькова; 

⎯ главный бухгалтер – М.В. Новикова; 

⎯ начальник отдела кадров – С.В. Момот; 

⎯ председатель первичной профсоюзной организации – Г.С. Земскова; 

⎯ специалист по связям с общественностью- С.Н. Барановская; 

⎯ заведующий учебной частью – О.А. Порошина; 

⎯ социальный педагог отделения социально-психологической реабилитации и 

медицинского сопровождения – Н.М. Литвинова; 

⎯ представитель Студенческого совета – К.В. Корденкова 

⎯ представитель Комитета по социальной политике – Безносов И.Ю. (по 

согласованию). 



2. Утвердить план работы по противодействию коррупции в СПб ГБУ 

«Профессионально-реабилитационный центр» на 2025 – 2026 учебный год (Приложение 

№ 1); 

3. Утвердить Перечень коррупционно опасных должностей СПб ГБУ 

«Профессионально-реабилитационный центр» (Приложение №2); 

4. Утвердить Перечень коррупционно опасных функций СПб ГБУ 

«Профессионально-реабилитационный центр» (Приложение №3); 

5. Администрации и сотрудникам СПб ГБУ «Профессионально-

реабилитационный центр»: 

5.1. Обеспечить реализацию плана мероприятий по антикоррупционной политике, 

по противодействию коррупции в СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр» 

на 2025 – 2026 учебный год. 

5.2. Принимать в рамках своих должностных обязанностей меры по 

предупреждению коррупции в СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр», в 

том числе выполнять рекомендации по противодействию коррупции, содержащиеся в 

Кодексе этики и служебного поведения работников учреждения. 

5.3. Принимать меры по недопущению любой возможности возникновения 

конфликта интересов и урегулированию возникшего конфликта интересов, не допускать 

при исполнении трудовых обязанностей личную заинтересованность, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов. 

5.4. Уведомлять работодателя (его представителя) и своего непосредственного 

руководителя о возникшем конфликте интересов или возможности его возникновения, как 

только ему станет об этом известно. 

5.5. Приказ № 112 от 30.08.2024 г. «О реализации антикоррупционной политики в 

СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр» признать утратившим силу с 

28.08.2025 г. 

6. Специалисту по связям с общественностью Барановской С.Н. разместить на 

сайте СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр» в разделе 

«Антикоррупционная деятельность», нормативные документы действующего 

законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга о противодействии 

коррупции, настоящий приказ с приложениями, Положение о комиссии по 

противодействию коррупции, план мероприятий по реализации антикоррупционной 

политики, по противодействию коррупции в СПб ГБУ «Профессионально-

реабилитационный центр» на 2025 – 2026 учебный год. 

7. Контроль за выполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

Директор       Ю.Ю. Платонова 

 

 

 

 

 

 


